KOMISJA BUDZETOWO-FINANSOWA
RADY POWIATU ZGIERSKIEGO
W KADENCIJI 2010-2014

Protokél Nr 43/13
z posiedzenia Komisji, ktére odbylo si¢ 20 lutego 2013 r.
w Starostwie Powiatowym w Zgierzu

W posiedzeniu udziat wzigto 8 cztonkéw Komisji oraz osoby spoza jej sktadu.
Lista obecnosci cztonkéw Komisji oraz gosci stanowi zatacznik nr 1 i 2 do protokotu.

Proponowany porzadek posiedzenia:

1. Otwarcie posiedzenia i zatwierdzenie porzadku posiedzenia.

2. Informacja o aktualnej sytuacji finansowej domoéw dziecka z terenu Powiatu Zgierskiego.

3. Informacja o skutkach finansowych dla budzetu Powiatu Zgierskiego po przeprowadzonych
przeksztatceniach w domach pomocy spoleczne;j.

4. Zaopiniowanie materiatow zgloszonych na XXXIV sesje¢ Rady Powiatu Zgierskiego.
5. Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia Komisji.

6. Sprawy rozne.

7. Zamknigcie posiedzenia.

Ad. 1

Przewodniczacy Komisji Jerzy Janicki otworzyt 43 posiedzenie Komisji i przedstawil porzadek
posiedzenia.

Komisja jednogtosnie przyjeta zaproponowany porzadek posiedzenia.

Ad. 2
Informacja o aktualnej sytuacji finansowej doméw dziecka z terenu Powiatu Zgierskiego Stanowi
zalacznik nr 3 do protokotu.

Dyrektor Domu Dziecka w Dabrowce Krystyna Wojtczak przedstawita placowke, jej funkcjonowanie
i potrzeby.

Dyrektor Domu Dziecka w Grotnikach Wiestawa Czajkowska przedstawita placowke, jej
funkcjonowanie i potrzeby.

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Zgierzu Agnieszka Duszkiewicz — Nowacka
przedstawita przedmiotowa informacjg.

Radny Piotr Jadczak odnioést si¢ do Domu Dziecka w Dabréowce, podkreslit, ze koszt utrzymania
dziecka jest wigkszy, natomiast koszty ptacowe sa mniejsze niz w roku 2011, mimo tego, ze jest
wzrost pracownikéw merytorycznych z 13 do 14 oséb.

Dyrektor Domu Dziecka w Dabrowce podkreslita, ze ma okre§lony budzet i musi si¢ w nim zmiescic.
Podata, ze przepisy wymagaja, aby w porze nocnej byto 2 opiekundéw na dyzurze.

Radny Mirostaw Pilarski byt zainteresowany, jak wyglada sytuacja, jesli chodzi o oblozenie miejsc
w domach dziecka.

Dyrektor PCPR odpowiedziata, ze jest wigksza ilo$¢ dzieci, ktore trzeba umiesci¢ w placoéwkach na
mocy postanowienia sadu w stosunku do liczby miejsc. Priorytetem jest wykonywanie postanowien
sadu, poniewaz nie mozna pozwoli¢ na ryzyko przebywania dziecka w nieodpowiednich warunkach
w domu biologicznym. W takich sytuacjach natychmiast trzeba zapewni¢ miejsce w placéwce. Kiedy
nie ma miejsca w naszych domach dziecka, wtedy trzeba szuka¢ miejsc poza powiatem. Jest to trudna
sytuacja, wiaze si¢ Ona z zawieraniem porozumien Z innymi powiatami. Jest to szukanie miejsca dla
dziecka w domu dziecka po catej Polsce. Zapotrzebowanie jest ogromne. £6dz ma duzo nie
wykonanych postanowien sadu. W Powiecie Zgierskim staraja si¢ wykonywaé postanowienia jak
najszybciej.
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Nastepnie dyrektor zasygnalizowata, ze w Powiecie Zgierskim jest brak zawodowych rodzin
zastgpczych. Pod koniec ubieglego roku ogloszony byt konkurs na organizacje¢ i prowadzenie dwoch
placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego. Charakter takiej placowki jest bardziej
kameralny - nie wigcej niz o$miu wychowankow. Zglosit si¢ jeden oferent Fundacja Happy Kids,
z ktorym zostala podpisana umowa warunkowa. Dokumentacja zostala ztozona do Wojewody
Lodzkiego. Umowa wejdzie w zycie po uzyskaniu pozwolenia od Wojewody. Sa 2 lokalizacje tych
placowek: w Zgierzu przy ul. Musierowicza i w Ozorkowie przy ul. Kwiatowej. Wowczas nie trzeba
bedzie wysyta¢ dzieci w Polske.

Radny Tadeusz Iwaniuk byt zainteresowany, jakie sa przewidywane koszty utrzymywania dziecka
W tych placowkach prowadzonych przez fundacj¢?

Dyrektor PCPR podata, ze gorny putap w pierwszym roku funkcjonowania nie moze wynosi¢ wigcej
niz 2.500 zt na jedno dziecko na miesiac - jest to kwota maksymalna.

Radny Tadeusz Iwaniuk byt rozczarowany, ze takie mate kwoty przekazuje si¢ dla rodzinnych doméw
dziecka w poréwnaniu z domami dziecka. Ma to wptyw na brak che¢tnych do prowadzenia tego typu
placowek.

W opinii radnej Anny Jahns na roznicg kosztow ma wptyw wiele czynnikéw, np. Dom Dziecka
w Grotnikach to duzy obiekt, ktorego samo utrzymanie jest bardzo kosztowne.

Dyrektor Domu Dziecka w Dabréwce w uzupetnieniu podkreslita, ze dom dziecka to instytucja,
w ktorej trzeba przestrzegac przepisow Kodeksu Pracy, Prawo zamoéwien publicznych (m.in. odziez
ochronna, nagrody jubileuszowe). Ponadto w rodzinnych domach dziecka nie ma trudnych dzieci,
poniewaz rodzice zastgpczy nie poradziliby sobie z opieka nad nimi. Zatem trudno jest porownywaé
koszty utrzymania dzieci.

Dyrektor PCPR zaznaczyta, ze bardzo wazna kwestia jest przyszios¢ domow dziecka, bowiem
zamystem ustawodawcy jest likwidacja tych placowek. Ustawa obliguje do systematycznego
zmniejszania liczy dzieci w domach dziecka do 14 wychowankéw w roku 2021. Intencja jest
stopniowe wygaszanie. Dyrektor osobiscie, patrzac przez pryzmat S$rodowisk patologicznych,
nie wierzy w tg likwidacjg. W obecnej sytuacji nie jest mozliwe, zeby przestaty istnie¢ domy dziecka,
poniewaz potrzeby dzieci o charakterze terapeutycznym, psychoterapeutycznym nie sa do
zrealizowania przez przecigtng rodzing, czyli inna niz specjalistyczna. Mamy dwie specjalistyczne
rodziny zastgpcze zawodowe przygotowane, aby opiekowac sig¢ dzie¢mi 0 specjalnych potrzebach,
ale nie az takich jakie trafiaja do domow dziecka.

Zdaniem radnego Tadeusza Iwaniuka nalezatoby zastanowi¢ si¢ nad zmiana Siedziby domow dziecka
w zwiazku ze zmniejszaniem liczby dzieci. Koszty utrzymania obecnych budynkéw na pewno sie nie
zmniejsza.

Przewodniczacy Komisji zgodzit si¢ z przedmowca, ze w perspektywie trzeba bedzie rozwazyé
ewentualno$¢ zmiany lokalizacji domow dziecka.

Dyrektor Domu Dziecka w Dabréwce zwrocita uwagg, ze rok 2013 jest ostatnim rokiem, kiedy sa
zatrudnieni pracownicy na podstawie Karty Nauczyciela. Pensum godzin osoby zatrudnionej na
podstawie KN wynosi 26 godzin, ale poza tymi 26 godzinami pracownicy domu dziecka tez wykonuja
wiele roznych spraw zwiazanych z pomoca na rzecz dziecka np. wizyty u lekarzy, specjalistow,
zakupy itp. Od 1 stycznia 2004 roku wkradt si¢ w placowkach dualizm zawodowy polegajacy na
tym, ze dyrektorzy doméw dziecka mogli zatrudnia¢ wychowawcow tylko na podstawie kodeksu
pracy. Od tego czasu jest bardzo niezr¢czna sytuacja dla dyrektorow, gdy sa dwa sposoby zatrudniania
i r6zne warunki placy i pracy - réznica jest dos¢ duza. Zmiany wiaza si¢ z tym, ze od 2014 roku
trzeba bedzie dotozy¢ pracownikom 14 godzin pracy i zmniejszy¢ wynagrodzenie o 1000 zt. Budzi to
niepokoj i niezadowolenie. Jest to bardzo bolesna i trudna sprawa dla dyrektora, bo wiaze si¢
z redukcja etatow. Wychowawcy pewnie zglosza si¢ do Starosty z prosba 0 rozpatrzenie ich sytuacji
zawodowej.

Przewodniczacy Komisji uznat, ze juz teraz powinno si¢ szukac rozwiazania problemu.
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Ad. 3
Informacja o skutkach finansowych dla budzetu Powiatu Zgierskiego po przeprowadzonych
przeksztatceniach w domach pomocy spotecznej stanowi zatacznik nr 4 do protokotu.

Dyrektor PCPR przedstawita informacjg.

Przewodniczacy Komisji wyrazit troske o obiekty bedace wlasno$cia powiatu. Podkreslil, ze nalezy
dokonywa¢ wszelkich staran w celu utrzymania nieruchomosci w jak najlepszej kondycji. Chociazby
dlatego, ze gdyby w przyszlosci zaistniala potrzeba sprzedazy owych obiektoéw bedzie mozna
windowacé ceny sprzedazy.

Radna Zofia Ogorek byla zainteresowana poziomem opieki nad pensjonariuszami Domu Pomocy
Spotecznej w Glownie.

Dyrektor PCPR przekazata, ze w placowce tej juz nie ma cateringu i zywienie jest lepsze.
W DPS w Ozorkowie zywienie jest dobre, bo jest i byla wtasna kuchnia, w DPS w Zgierzu positki sa
przywozone z wlasnej firmy - tez jedzenie jest dobre. Niepokojacym bylo to, ze pracownik PCPR
podczas pobytu w DPS w Glownie stwierdzit, Ze jest tam zimno, w tazienkach ogdlnodostepnych nie
byto mydta, rgcznika do rak i papieru toaletowego. W najblizszym czasie planowany jest kolejny
wyjazd. Takze jednostki te beda ciagle kontrolowane bez zapowiedzi w celu unikania takich sytuacji.

Radna Zofia Ogoérek powiedziata, iz doszly do niej informacje, ze pensjonariusze w DPS
w Glownie sg wykorzystywani do réznych prac, czego do tej pory nie byto.

Dyrektor PCPR przyznata, ze wie o tych zarzutach i Ze tez byla zaniepokojona taka informacja.
W zwiazku z tym pracownicy PCPR na miejscu przeprowadzili ankiety z mieszkancami DPS.
Z ankiet nie wynikato, aby tak byto, zeby pensjonariusze byli zmuszani do pracy, mogli np. sprzatac,
jesli chcieli. Byta to bardziej forma zachgcania, rozruszania pensjonariuszy, zeby ich pobyt nie polegat
tylko na ogladaniu telewizji. DPSy prowadzone sa przez podmioty zewngtrzne do 2014 roku.
Sa zawarte dwie powigzane umowy z oferentami. Jedna to jest umowa zlecenia na prowadzenie,
funkcjonowanie na podstawie, ktorej przekazywane sa srodki od Wojewody Lodzkiego. Druga umowa
to jest umowa dzierzawy. Zezwolenie na prowadzenie, ktore uzyskaty podmioty jest bezposrednio
zwigzane z tym  konkretnym domem, z ta forma jego przeznaczenia, z tym sposobem
wykorzystywania i ze spetnieniem standardow co do wysoko$ci zatrudnienia. Na dwa miesiace przed
koncem umowy musi by¢ ogltoszony nowy konkurs na zlecenie zadania.

Dyrektor nadmienita takze, ze DPS w Glownie nie jest sprzedany, nie doszto do wptaty i nie zostat
podpisany akt notarialny. Po czym szczeg6towo przedstawita zatozenia sprzedazy tej jednostki.

Ad. 4

1. Projekt uchwaly w sprawie uchwalenia planu finansowego realizacji zadan rehabilitacji
spolecznej i zawodowej, ze S$rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych, na rok 2013.

Dyrektor PCPR przedstawita projekt uchwaty.

Radna Anna Jahns byta zainteresowana, dlaczego w planie finansowym na rok 2013 w pozycji
Warsztaty Terapii Zajgciowej jest o 10.000 zt mniej niz w roku 2012.

Dyrektor PCPR wyjasnita, ze w ubieglym roku zostato przeznaczone dodatkowo 10.000 zt dla
WTZ w Rabieniu na koszty zwiazane z adaptacja pomieszczenia w nowym miejscul.

Komisja jednogto$nie pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty.



2. Projekt uchwaly w sprawie wyrazenia zgody na realizacj¢ projektu pn. ,,Strategia Rozwoju
Lédzkiego Obszaru Metropolitalnego wspoéHinansowanego w ramach Programu
Operacyjnego Pomoc Techniczna.

Komisja jednogtosnie pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty.
3. Projekt uchwaly w sprawie udzielenia pomocy finansowej Gminie Miasto Ozorkow.

Komisja jednogtosnie pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty.

4. Projekt uchwaly w sprawie zmiany uchwaly nr XXXII/316/12 Rady Powiatu Zgierskiego
z dnia 28 grudnia 2012 r. w sprawie uchwalenia budzetu Powiatu Zgierskiego na rok 2013.

Skarbnik Powiatu Zgierskiego Iwona Stanczyk przedstawita projekt uchwaty.
Komisja jednogtosnie pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty.

Ad. 5
Komisja jednogtosnie przyjeta protokoét z 42 posiedzenia Komisji.

Ad. 6
Spraw roznych nie wnoszono.

Ad.7
W zwiazku z wyczerpaniem porzadku posiedzenia Przewodniczacy Komisji dokonal zamknigcia 43
posiedzenia Komisji.

Na tym protokoét zakonczono.

Protokotowata



