Starosta Zgierski
poszukuje kandydatow na stanowisko
podinspektora, inspektora w zaleznoS$ci od posiadanego wyksztalcenia i stazu pracy
w celu zatrudnienia w Starostwie Powiatowym 95-100 Zgierz, ul. Sadowa 6a
w Wydziale Drogownictwa
(Nr ogloszenia /: /12020)

Wymagania niezbedne: .

1) posiadanie wyksztalcenia wyzszego lub $redniego,

2) znajomo$¢ oraz umiejetno$é praktycznego stosowania przepiséw ustaw o drogach
publicznych, o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, o oplacie skarbowe;j,
prawo budowlane oraz rozporzadzenia MTiGM z dnia 2 marca 1999 r. w.sprawie
warunkow technicznych, jakim powinny odpowiada¢ drogi publiczne i ich usytuowanie

3) znajomo$¢ ciggéw drog powiatowych Powiatu Zgierskiego,

4) biegla obstuga komputera,

5) posiadanie obywatelstwa polskiego,

6) posiadanie co najmniej 3— letniego stazu pracy dla osoby posiadajacej wyksztatcenie
$rednie,

7) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na oferowanym stanowisku,

8) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnodci prawnych oraz korzystanie z pelni praw

publicznych,

9) nieskazanie prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestgpstwa S$cigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

10) nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:
1. rzetelno$é, komunikatywnos¢,
2. samodyscyplina i umiejetno$¢ racjonalnego gospodarowania czasem pracy,

Gléwne obowigzki:

1. obstuga sekretariatu i kancelarii Wydziatu Drogownictwa,

2. prowadzenie spraw zwigzanych z zaliczeniem drég do odpowiedniej kategorii drog
oraz ich numeracji,

3. prowadzenie i aktualizacja ewidencji drog, obiektow mostowych i innych urzadzen przy
wykorzystaniu systemow komputerowych,

4. prowadzenie spraw zwigzanych z przejgciem terenu na rzecz Powiatu a w szczegolnosci
przygotowywanie niezbednej dokumentacji prawnej dla sporzadzenia aktow
notarialnych lub wywtaszczenia na cele drogowe,

5. sporzadzanie wnioskow o wyplate odszkodowan,

6. prowadzenie rejestrow dotyczacych pracy Wydziatu.

Wymagane dokumenty

— kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

— pisemne zgloszenie udzialu w naborze wraz z motywacjg oraz informacje, o ktorych mowa
w art. 22! § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy,

— kopie $wiadectw pracy lub innych dokumentow potwierdzajacych staz pracy,

— kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i uprawnienia, opatrzone data
i wlasnorgcznym podpisem,




— wyrazenie zgody, w przypadku wytonienia do zatrudnienia, na przetwarzanie danych
osobowych wykraczajagcych poza wymodg ustawowy, a zawartych w dokumentach
sktadanych w zwigzku z naborem, na czas realizacji umowy o prace,

— os$wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
o korzystaniu z pelni praw publicznych oraz ze nie toczy si¢ wobec niego postgpowanie
karne,

— o$wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

— podpisany dokument ,,Klauzula zgody i klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy”,

— os$wiadczenie kandydata o sposobie postepowania z dokumentami aplikacyjnymi (odbior
osobisty lub komisyjne zniszczenie) - § 22 ust. 1 pkt 3 Regulaminu procedur naboru
na wolne stanowisko urzednicze.

Inne informacje:

Zgodnie z art. 13 ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych informuje,
ze w grudniu 2019 roku Starostwo Powiatowe w Zgierzu osiggneto wskaznik zatrudnienia co
najmniej 6% o0sdb niepelnosprawnych, w rozumieniu przepisoéw o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.

Srodowisko pracy:

Godziny pracy stale. Glowna cze$¢ pracy wykonywana jest na terenie jednostki.
Z praca zwigzane sg wyjazdy stuzbowe, zalatwianie spraw poza jednostka, wspolpraca z innymi
instytucjami, przedsiebiorcami, beneficjentami. Pomieszczenia biurowe, w ktorych
wykonywana jest praca oraz pozostata infrastruktura budynku: korytarze, sanitariaty, drogi
i przejécia, winda, schody sa dostosowane do potrzeb oséb niepelnosprawnych. Osoba
zatrudniona obstuguje sprzet komputerowy, biurowy, pracuje na dokumentach, przyjmuje
klientow. Zalicza si¢ do prac lekkich, pod wzgledem obcigzenia fizycznego. Od pracownikoéw
wymaga si¢ podstawowych badan lekarskich. Wymagana jest sprawno$¢ komunikowania sig
na wysokim poziomie interpersonalnym.

Oferty otrzymane po terminie oraz niezawierajagce wymaganych dokumentéw nie bedg
rozpatrywane. Termin skladania dokumentéw do dnia ‘@) stycznia 2020 r. do godz.
149 na adres Starostwo Powiatowe w Zgierzu, 95-100 Zgierz, ul. Sadowa 6a lub osobiscie
w kancelarii Starostwa Powiatowego z dopiskiem — ,,nabdér Nr /7 /2020 na wolne stanowisko
w Wydziale DR.

UWAGA: administratorem danych osobowych jest Starosta Zgierski z siedzibg
w Zgierzu, ul. Sadowa 6a, dane osobowe przetwarzane beda tylko podczas OBECNEJ
REKRUTACII, osoba sktadajgca oferte pracy ma prawo dostgpu do tresci swoich danych
oraz ich poprawiania.




