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w sprawie przyjecia Programu Rozwoju Pieczy Zast¢pczej w Powiecie Zgierskim na lata 2021 - 2023

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2020 r. poz
920) oraz art. 180 pkt 1 ustawy zdnia 9czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny isystemie pieczy zastepczej
(Dz. U. 22020 r. poz. 821 oraz z 2021 r. poz. 159) Rada Powiatu Zgierskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program Rozwoju Pieczy Zastgpczej w Powiecie Zgierskim na lata 2021 - 2023 stanowiacy
zatgcznik do niniejszej uchwaly.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Powiatu Zgierskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie zdniem podjecia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszei Rady Powiatu
Zgierskiego oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.
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WSTEP

Podstawa opracowania Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej jest art.
180 pkt. 1 ustawy z dnia 9 czerwca o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U.
z 2020 r. poz 821). W zwigzku z uplywem obowigzywania Programu, nalezalo opracowaé
nowy dokument, ktéry na bazie wieloletnich dodwiadczen uwzglednia m.in. organizowanie
opieki i wychowania w rodzinnych i instytucjonalnych formach pieczy zastepczej,
przyznawanie swiadczen obligatoryjnych i fakultatywnych wynikajgcych z ww. ustawy.

Na terenie Powiatu Zgierskiego na Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej, zgodnie
z Zarzadzeniem Nr 48/2011Starosty Powiatu Zgierskiego z dnia 22 wrzesnia 201 Ir. zostalo
wyznaczone Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zgierzu. Ponadto zgodnie z art. 32 ww.
ustawy piecza zastepcza jest sprawowana w przypadku niemoznosci zapewnienia dziecku

opieki i wychowania przez rodzicéw, a obowiazek jej zorganizowania spoczywa na powiecie.

Do gléwnych zadan w tym zakresie zgodnie z art. 180 ww. ustawy naleza:

1) opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju pieczy
zastepczej, zawierajacych miedzy innymi coroczny limit rodzin zastepezych
zawodowych;

2) zapewnienie dzieciom pieczy zastgpczej w rodzinach zastgpczych, rodzinnych domach
dziecka oraz w placowkach opiekuniczo-wychowawczych;

3) organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny zastepcze,
rodzinne domy dziecka oraz placowki opiekunczo-wychowawcze i regionalne placowki
opiekunczo-terapeutyczne, przez wspieranie procesu usamodzielnienia;

4) tworzenie warunkow do powstawania i dzialania rodzin zastgpczych, rodzinnych doméw
dziecka i rodzin pomocowych;

5) prowadzenie placéwek opiekuriczo-wychowawczych oraz placéwek wsparcia dziennego
o zasiggu ponadgminnym;

6) organizowanie szkolei dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka
i dyrektorow placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatow
do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub
petnienia funkcji dyrektora placowki opiekuficzo-wychowawczej typu rodzinnego;

7) organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegolnosci przez tworzenie
warunkoéw do powstawania:

a) grup wsparcia,

b) specjalistycznego poradnictwa,
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8) wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastepczej;
9) zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zast¢pezej dziecku niezbednych badan
lekarskich:
10) prowadzenie rejestru danych, o ktérym mowa w art. 46 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej;
1 1) kompletowanie we wspélpracy z wlasciwym osrodkiem pomocy spotecznej dokumentacji
zwigzanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie zastgpczej albo
rodzinnym domu dziecka;
12) finansowanie:
a) Swiadczenn dotyczacych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych wrodzinach
zastepczych, rodzinnych domach dziecka, placéwkach opiekuniczo-wychowawczych,
regionalnych placowkach opiekunczo-terapeutycznych, interwencyjnych osrodkach
preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych, na jego terenie lub na terenie innego
powiatu,
b) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny
zastgpcze, rodzinne domy dziecka, placéwki opiekufczo-wychowawcze lub
regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne,
c) szkolen dla kandydatow do penienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia
rodzinnego domu dziecka lub pelnienia funkcji dyrektora placéwki opiekunczo-
wychowawezej typu rodzinnego oraz szkolen dla rodzin zastgpczych, prowadzacych
rodzinne domy dziecka oraz dyrektoréw placdwek opiekurniczo-wychowawezych typu
rodzinnego,

13) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo - finansowych z zakresu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej oraz przekazywanie ich wladciwemu wojewodzie, w
wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa

w art. 187 ust. 3; ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej wyraZnie podzielita
kompetencje pomigdzy samorzady gmin i powiatu w zakresie pracy z rodzing biologiczna, co
nalezy do zadan wilasnych gmin za$é organizacje pieczy zastepczej przez powiat.

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastgpczej ustanawia kierunki dziatan
w perspektywie trzyletniej, ktorych glownym celem jest zapewnienie odpowiedniej liczby

miejsc w rodzinnych i instytucjonalnych formach opieki zastepczej dla dzieci jej
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pozbawionych oraz odpowiednich warunkéw, adekwatnych do zapotrzebowania dzieci oraz
mozliwosci finansowych samorzadu.

Niniejszy., Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2021 — 2023
okresla kierunki a takze ustala zakres prowadzonej dzialalnoéci na rzecz rozwoju pieczy

zastgpczej.
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I. ORGANIZACJA PIECZY ZASTEPCZE]

Piecza zastgpcza to czed¢ systemu polegajgca na pomocy dziecku i jego rodzinie.
System ten tworzy zarowno rodzina zastgpcza, rodzinny dom dziecka, placowki
instytucjonalnej pieczy zastepczej, organizator rodzinnej pieczy zastepczej, koordynator
rodzinnej pieczy zastepczej, jak i rodzina biologiczna oraz asystent rodziny, a takze sad
decydujacy o losie dziecka, kurator oraz inne instytucje $wiadczace pomoc na rzecz dziecka
i rodziny w kryzysie (organizacje pozarzadowe, powiatowe centra pomocy rodzinie, osrodki
pomocy spolecznej).

Piecza zastgpcza zapewnia dziecku warunki do rozwoju i wychowania odpowiednie
do jego stanu zdrowia i poziomu rozwoju, w tym: odpowiednie warunki bytowe, mozliwosci
rozwoju fizycznego i spotecznego, mozliwosci zaspokajania indywidualnych potrzeb dziecka,
mozliwosci wlasciwe] edukacji i rozwoju zainteresowari, odpowiednie warunki do
wypoczynku 1 organizacji czasu wolnego. Ponadto, kolejnym obowigzkiem jest
przygotowanie dziecka do samodzielnego i odpowiedzialnego zycia, pokonywania trudnosci
zyciowych zgodnie z zasadami etyki, nawigzywania i podtrzymywania bliskich, osobistych
i spofecznie akceptowanych kontaktéw z rodzing i réwieénikami, w celu tagodzenia skutkow
doswiadczania straty i separacji oraz zdobywania umiejetnosci spolecznych. Piecza zastgpcza
jest czasowa formg wsparcia dla dziecka. Pelnoletni wychowanek pieczy zastepczej moze
pozosta¢ w niej do 25 roku zycia, jesli kontynuuje ksztalcenie.

Funkcj¢ organizatora pieczy zastgpcze] w powiecie zgierskim pelni Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Zgierzu. Do realizacji dzialan w PCPR zostal powolany zesp6t
pracownikéw do spraw pieczy zastgpczej. Koordynatorem programu opracowanego przez

PCPR w Zgierzu jest Kierownik dziahu.

Piecza zastepcza zapewnia:

1) realizacj¢ planu pracy z rodzing lub gdy jest to niemozliwe — dgzenie do przysposobienia
dziecka;

2) zaspokojenie potrzeb emocjonalnych dzieci, ze szczegélnym uwzglednieniem potrzeb
bytowych, zdrowotnych, edukacyjnych i kulturalno-rekreacyjnych;

3) przygotowanie dziecka do:
a) godnego, samodzielnego i odpowiedzialnego zycia,

b) pokonywania trudnoéci zyciowych zgodnie z zasadami etyki,
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¢) nawigzywania i podtrzymywania bliskich, osobistych i spolecznie akceptowanych
kontaktéw z rodzing i réwiesnikami, w celu tagodzenia skutkéw doséwiadczania straty

i separacji oraz zdobywania umiejetnosci spofecznych.

Schemat 1. Formy pieczy zastepczej

X7

RODZINNA PIECZA | INSTYTUCJONALNA
ZASTEPCZA , PIECZA ZASTEPCZA

PIECZA
ZASTEPCZA

Celem gtéwnym Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej jest powrdt dzieci do rodziny
naturalnej. W sytuacji, kiedy brak jest mozliwosci powrotu dziecka do rodziny biologicznej,
podejmowane s dzialania z mysla o dobru dziecka tj. dazenie do uregulowania sytuacji
prawnej dziecka, a nastepnie zgloszenie dziecka do wiasciwego Osrodka Adopeyjnego celem
wszczecia procesu kwalifikacyjnego zmierzajacego do adopcji. Pracownicy PCPR w Zgierzu
zglaszajg dzieci zgodnie z rejonizacjg tj. do Regionalnego Osrodka Adopcyjnego z siedzibg
w Lodzi przy ul. Péinocnej 27/29.

II. CHARAKTERYSTYKA I ANALIZA RODZINNE] PIECZY ZASTEPCZE]
W POWIECIE ZGIERSKIM.

Formy rodzinnej pieczy zastepczej:
1) rodzina zastepcza:

a) spokrewniona — tworzona przez malzonkéw lub osobe, bedacych wstepnymi lub
rodzenstwem dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy zastgpczej,

b) niezawodowa — moga jg tworzy¢ matzonkowie lub osoba, niebgdacy wstgpnymi
lub rodzenstwem dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy zastepczej,

c) zawodowa — matzonkowie lub osoba, niebedgcy wstepnymi lub rodzenstwem
dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy zastepcze] (rodzina zawodowa
otrzymuje wynagrodzenie),

w tym:
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— zawodowa pelnigca funkeje pogotowia rodzinnego, w ktérej umieszcza
sie dzieci na pobyt okresowy, do czasu unormowania sytuacji zyciowej,
— zawodowa specjalistyczna, w ktorej umieszcza si¢ w szczego6lnosci
dziecko legitymujace sig orzeczeniem o niepelnosprawnoscei lub dzieci na
podstawie ustawy z dnia 26 paZdziernika 1982 r. o postgpowaniu w
sprawach nieletnich czy tez mafoletnie matki z dziecmi.
W rodzinie zastepczej zawodowej lub rodzinie zastepezej niezawodowej, w tym
samym czasie, moze przebywac tgcznie nie wigcej niz 3 dzieci lub oséb, ktore
osiggnety petnoletniosé przebywajac w pieczy zastepczej,
2) rodzinny dom dziecka
Rodzinny dom dziecka to placowka opiekunczo-wychowawcza, ktéra przeznaczona
jest od 4 do 8 wychowankéw (wyjatkiem sa sytuacje, kiedy do placowki zostaje
skierowane rodzefistwo — wtedy dzieci moze by¢ wigcej, zgode wdowezas musi

wyrazic¢ osoba prowadzaca dom).

Schemat 2. Rodzinna piecza =zastepcza zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

RODZINY ZAWODOWE, w
tym: pelnigce funkcje
pogotowla rodzinnego,
zawodowe specjalistyczne

RODZINY NIEZAWODOWE,

tworzq je maltonkewie lub
osoba niepozostajaca w
zwigzku matienskim,
nlebedacy wstepnymi lub
radzeristwem dziecka

RODZINNA N\ | j

PIECZA

ZASTEPCZA

RODZINNE DOMY
DZIECKA

RODZINY
SPOKREWNIONE,

wstepni, rodzerstwo
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Ponizsze tabele przedstawiajg analize zmian zachodzacych w ilosci rodzin

zastepczych i umieszezanych w nich dzieci na przetomie lat 2018 - 2020.

Tabela 1. Liczba rodzin zastepczych funkcjonujgcych na terenie powiatu zgierskiego w latach 2018-

2020 (stan na dzien 31 grudnia danego roku)

Rodzaje rodzin zastepezych / LATA

rodzinne domy dziecka 2018 2019 2020
Spokrewnione 93 98 105
Niezawodowe a7 72 72
Zawodowe, w tym specjalistyczna 10 9 8
Zawodowe petnigce funkeje pogotowia rodzinnego 3 2 1
Rodzinne domy dziecka 2 2 3
Razem: 175 183 189

Tabela 2. Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastgpezych na terenie powiatu zgierskiego w

latach 2018-2020 (stan na 31 grudnia danego roku)

Ilo§¢ dzieci umieszezonych w rodzinach 1ala

zastepezych / rodzinnych domach dziecka 2018 2019 2020
Spokrewnionych 120 126 135
Niezawodowych 77 83 83
Zawodowych 27 25 26
Zawodowych pelnigeych funkcje pogotowia 5 6 3
rodzinnego
Rodzinnych domach dziecka 9 9 16
Razem: 238 249 263

Tabela 3. Liczba dzieci przebywajacych w rodzinach zastgpczych poza terenem powiatu zgierskiego

w latach 2018-2020 (stan na 31 grudnia danego roku)

. oa s . . LATA
Tlos¢ dzieci umieszezonych w rodzinach
zastepezych / rodzinnych domach dziecka 2018 2019 2020

Liczba dzieci przebywajacych w rodzinach

zastgpezych /rodzinnych domach dziecka poza 46 49 40
powiatem

9
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Wysokosc pomocy pienigznej na pokrycie kosztow utrzymania kazdego dziecka w rodzinach
zastgpczych wynosi:
1) 694,00 zt miesiecznie na kazde dziecko umieszczone w rodzinie zastepczej
spokrewnione;j;
2) 1052,00 zt miesiecznie na kazde dziecko umieszczone w rodzinie zastepczej
niezawodowej oraz zawodowej;
3) 211,00zt  dodatku dla  kazdego  dziecka  posiadajacego  orzeczenie
o niepetnosprawnosci lub umieszczone w rodzinie zastepczej na podst. ustawy
o postepowaniu w sprawach nieletnich.
Ustawa daje rowniez mozliwoéé fakultatywnego przyinania rodzinom zastgpczym
srodkéw finansowych na zabezpieczenie m.in. swiadczen na pokrycie niezbednych wydatkow
zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka, wydatkdéw zwigzanych z wystapieniem

zdarzen losowych, dofinansowania do wypoczynku dzieci poza migjscem zamieszkania.

Zawodowe rodziny zastgpcze oraz prowadzacy rodzinne domy dziecka na podstawie
art. 85 ust. | i ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, otrzymujg
wynagrodzenie nie nizsze niz kwota 2.000 zt miesigcznie, zas rodziny zastepcze zawodowe
pelnigce funkcje¢ pogotowia rodzinnego otrzymujg wynagrodzenie nie nizsze niz kwota
2.600 zi miesigcznie. Obie te kwoty zostaly ustalone ustawa, ktéra weszla w zycie z dniem
01 stycznia 2012 r. W ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu
za prace, wart. 8d Ustawodawca okreslit katalog wylgczen, do ktérych nie stosuje sig
przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu. Wsrdd nich sa umowy o: petnienie funkcji rodziny
zastgpcze) zawodowej, utworzeniu rodziny zastgpczej zawodowej lub rodzinnego domu
dziecka, w przedmiocie prowadzenia rodzinnego domu dziecka, w przedmiocie pelnienia
funkeji rodziny pomocowej, w przedmiocie petnienia funkeji dyrektora placéwki opiekuniczo-
wychowawczej typu rodzinnego. W zwiazku z powyzszym, rowniez coroczne podwyzszenie
minimalnego wynagrodzenia w kraju nie ma zZadnego wplywu na wysokoéé tych
wynagrodzen. Brak ustawowe] zmiany w/w stawek wynagrodzenia spowodowal, iz aby
zatrzymac proces rezygnacji oséb z pehienia funkeji zawodowych rodzin zastgpezych oraz
zmotywowaé inne osoby w celu pozyskiwania nowych kandydatéw na zawodowe rodziny
zastepcze, korzystajac z art. 91 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
w roku 2018 Uchwala Nr XLV/501/18 Rady Powiatu Zgierskiego zostala podniesiona od dnia
01 lipca 2018 r. wysokos¢ wynagrodzenia dla rodzin zastepczych zawodowych oraz

prowadzgcych rodzinne domy dziecka z kwoty 2.000,00 zt na kwotg 2.200,00 zi i z kwoty
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2.600,00 zt na kwotg 2.860,00 zt dla zawodowych rodzin zastepczych pehigcych funkcje
pogotowia rodzinnego.

Podobna sytuacja miata miejsce dwukrotnie w roku 2019, kiedy na podstawie
Uchwaly Nr X/89/19 Rady Powiatu Zgierskiego zostaly podniesione od dnia 01 sierpnia
2019 r. wysokosci wynagrodzenia dla rodziny zast¢pczej zawodowej oraz prowadzacego
rodzinny dom dziecka z kwoty 2.200,00 zi na kwotg 2.420,00 zt i z kwoty 2.860,00 zt na
kwotg 3.146,00 zt dla zawodowych rodzin zastepczych pehiacych funkcje pogotowia
rodzinnego. Uchwala Nr XIV/166/19 Rady Powiatu Zgierskiego zostaly podniesione od dnia
01 stycznia 2020 r. wysokosci wynagrodzenia dla rodziny zastepcze] zawodowe] oraz
prowadzacego rodzinny dom dziecka z kwoty 2.420,00 z! na kwote 2.662,00 zt i z kwoty
3.146,00 zt na kwoteg 3.460,60 zt dla zawodowych rodzin zastgpczych pehmigcych funkcje
pogotowia rodzinnego.

Roéwniez w 2020 r. na podstawie Uchwaty Nr XXV/260/20 Rady Powiatu Zgierskiego
zostaly podniesione od dnia 01 stycznia 2021 r. wysokosci wynagrodzenia dla rodziny
zastepczej zawodowej oraz prowadzacego rodzinny dom dziecka z kwoty 2.662,00 zt na
kwote 2.928,20 zt i z kwoty 3.460,60 zl na kwote 3.806,66 z! dla zawodowych rodzin
zastgpczych petnigcych funkcje pogotowia rodzinnego.

Ponadto funkcjonujg jeszcze rodziny pomocowe, ktére w sytuacjach, kiedy rodziny
zastgpcze zawodowe nie sa w stanie czasowo sprawowac opieki nad umieszczonymi dzie¢mi
przejma nad nimi opieke. Moga to by¢ sytuacje zwigzane z urlopem opiekunéw zastepczych
badz tez pobytem ich w szpitalu lub innymi nieprzewidzianymi trudnosciami i zdarzeniami
losowymi. Rodzing pomocowa moze byé rodzina zastepcza niezawodowa, rodzina zastepcza
zawodowa lub prowadzacy rodzinny dom dziecka, oraz malzonkowie lub osoba
niepozostajaca w zwigzku malzenskim, ktorzy zostali przeszkoleni do pefienia funkcji
rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub rodziny przysposabiajace;.
Rodzinie pomocowej przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 20% wynagrodzenia
ustalonego dla zawodowej rodziny zastepczej, przeliczone proporcjonalnie do ilosci dni

sprawowanej nad dzieckiem opieki.

I1l. CHARAKTERYSTYKA INSTYTUCJONALNE] PIECZY ZASTEPCZE]
Instytucjonalng pieczg zastepczg, zgodnie z art. 93 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpcze] tworza:
1) placéwki opiekunczo-wychowawecze;

2) regionalne placéwki opiekunczo-wychowawcze;
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3) interwencyjne osrodki preadopcyjne.

Do zadan wilasnych powiatu nalezy prowadzenie placowek opiekuniczo-
wychowawczych o charakterze rodzinnym, socjalizacyjnym, interwencyjnym lub
specjalistyczno-terapeutycznym, ktore zgodnie z ustawa zapewniaja dzieciom opieke
i wychowanie. Ustawa wprowadzifa przepisy okreélajace minimalny wiek dzieci kierowanych
do instytucjonalnej pieczy zastepczej. Od stycznia 2021r. dzieci ponizej 10 roku zycia nie
mogg by¢é umieszczane w instytucjonalnych formach pieczy zastepczej. Umieszczenie
maloletnich ponizej tego wieku, bedzie mozliwe tylko w wyjatkowych sytuacjach,
szczegblnie, gdy przemawia¢ za tym bedzie stan ich zdrowia lub dotyczyé to bedzie
rodzefistwa.

W zwigzku z powyzszym zasadny jest dalszy rozwdj rodzinnej pieczy zastepczej,
ktéra bedzie mogla byé sprawowana wobec miodszych dzieci w przypadku niemoznosci
zapewnienia im opieki i wychowania przez rodzicow.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej wprowadzila przepisy
okreslajace liczbg dzieci umieszczonych w placdéwkach opiekunczo-wychowawczych tj. - od
| stycznia 2021 roku w placéwkach opiekuficzo-wychowawczych winno przebywaé nie
wigce] niz 14 wychowankéw. Rodzaj placowki powinien by¢ dostosowany do sytuacji
i specyficznych potrzeb dziecka, a praca na rzecz jego wszechstronnego rozwoju winna by¢
zintensyfikowana dzigki obecnosci na miejscu specjalistycznej, odpowiednio wyszkolonej
kadry.

Na terenie Powiatu Zgierskiego funkcjonuje obecnie 5 placéwek opiekunczo-
wychowawczych:

1) Dom Dziecka w Dabréwce przy ul. Cegielnianej 1 — typu socjalizacyjnego dla 14
wychowankéw;

2) Placéwka Opiekunczo — Wychowawcza w Dabrowee przy ul. Cegielnianej 3 — typu
socjalizacyjnego dla 14 wychowankow;

3) Dom Dziecka w Grotnikach przy ul. Granicznej | — typu socjalizacyjnego dla 30
wychowankéw — prowadzone sg dzialania do przystosowania placowki do
obowigzujacych standardow;

4) Rodzinny Dom Fundacji nr 6 w Zgierzu przy ul. Musierowicza 16, prowadzony na
podstawie art. 190 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, przez Fundacje ,.Happy Kids” (zadanie zlecone) — typu rodzinnego

dla 8 wychowankow;
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5) Rodzinny Dom Fundacji nr 7 w Ozorkowie przy ul. Kwiatowej 5, prowadzony na
podstawie art. 190 ustawy z dnia 9 czerwca 201 Ir. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, przez Fundacje .. Happy Kids” (zadanie zlecone) — typu rodzinnego

dla 8 wychowankdw.

Dziecko do placowki opiekunczo-wychowawczej kieruje powiat wiasciwy do
ponoszenia wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka, czyli powiat wiasciwy ze wzgledu na
miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej.
W sytuacji, gdy powiat nie moze skierowaé dziecka do placdwki opiekunczo-wychowawczej
z powodu braku odpowiedniej placowki lub z powodu braku miejsca
w placéwee funkcjonujacej na jego terenie, zwraca si¢ do innego powiatu z wnioskiem
o skierowanie dziecka do odpowiedniej placoéwki opiekuriczo-wychowawczej. Umieszczenie
dziecka nastgpuje na podstawie orzeczenia sadu z zastrzezeniem sytuacji, gdy dziecko

znajduje sig w sytuacji kryzysowej i wymaga natychmiastowego zapewnienia opieki.

Tabela 4. Liczba dzieci w placéwkach opiekuriczo-wychowawezych (w tym rodzinnych domach
prowadzonych przez fundacje) umieszczanych w latach 2018 - 2020.

LATA
Instytucjonalna piecza zastgpcza
2018 2019 2020
Dzieci umieszczone w placéwkach na terenie Powiatu 27 28 21
Zgierskiego
w tym dzieci umieszezone w placdwkach z terenu innych powiatow g 9 4
Dzieci z Powiatu Zgierskiego umieszczone na terenie innych 1 7 17
. - [ 1y 1w edrodki
powiatow L
Eacznie 28 35 38

Zasady umieszczania dzieci w osrodku preadopcyjnym okresla art. 111 ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Zgodnie z jego trescig w interwencyjnym
osrodku preadopcyjnym umieszcza si¢ dzieci, ktdre wymagajg specjalistycznej opieki
i w okresie oczekiwania na przysposobienie nie mogg zosta¢ umieszczone w rodzinnej pieczy
zastepczej. W interwencyjnym oérodku preadopeyjnym, w tym samym czasie, moZna
umiesci¢ nie wigcej niz 20 dzieci. Pobyt dziecka w interwencyjnym osrodku preadopcyjnym
nie moze trwa¢ dhuzej niz do ukonczenia przez dziecko pierwszego roku zycia.

W latach 2018 - 2020 PCPR w Zgierzu, jako organizator rodzinnej pieczy zastgpczej

w Interwencyjnym Osrodku Preadopcyjnym ,,Tuli Luli” w Lodzi umiescit tylko 2 dzieci
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i mialo to miejsce w roku 2020. Na dzien 31.12.2020 r. liczba dzieci przebywajacych

w osrodku wynosita 1.

IV. CELE POWIATOWEGO PROGRAMU ROZWOJU PIECZY ZASTEPCZE] NA
LATA 2021 - 2023

Gléwnym celem realizacji ,Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepcze)
w latach 2021 — 2023 jest wspieranie rozwoju rodzinnej pieczy zastgpczej w Powiecie
Zgierskim.

Dziecku, ktéremu rodzina naturalna nie moze zapewni¢ bezpodredniej opieki
i wychowania nalezy zorganizowaé opieke zastepcza. Szansg wzrastania dziecka
w warunkach zblizonych do naturalnych sa rodziny zast¢peze.

Pozyskanie kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej oraz wspieranie tych
rodzin zastepczych, ktére juz funkcjonuja przyczyni si¢ do wzmocnienia obecnego systemu
opieki w Powiecie Zgierskim.

Cele szczegolowe:

1. Prowadzenie dzialalnosci edukacyjnej i promocyjnej w celu rozwoju rodzinnej pieczy
zastepczej na terenie Powiatu Zgierskiego.
Dziatanie wraz z terminem jego realizacji:

1) Pozyskiwanie kandydatéw na rodziny zastgpcze poprzez akcje promujace ideg
rodzicielstwa zastepczego: ulotki, plakaty, ogloszenia w prasie - na przestrzeni lat
2021-2023;

2) Nabér kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej zawodowej
i niezawodowe]j — kwalifikowanie poprzez wydawanie opinii o spetianiu warunkow
i sporzadzanie oceny predyspozycji do sprawowania pieczy zastgpczej — na
przestrzeni lat 2021-2023;

3) Organizowanie szkolen dla kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej —
w zaleznodci od ilosci oséb zainteresowanych, maksymalnie dwa razy w skali
danego roku kalendarzowego;

4) Waloryzacja wynagrodzenia dla zawodowych rodzin zastgpczych — minimum jeden

raz w danym roku kalendarzowym.

2. Wspieranie oséb sprawujacych rézne formy rodzinnej pieczy zastgpczej w wypelnianiu

funkeji opiekunczo-wychowawczych.
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Dziatanie wraz z terminem jego realizacji:

1) Organizowanie specjalistycznych szkolen majgcych na celu podniesienie
kompetencji opiekunczo-wychowawczych rodzicéw zastepczych — minimum jedno
szkolenie w danym roku kalendarzowym;

2) Udzielanie wsparcia osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepczg poprzez pomoc
psychologiczng, pedagogiczng oraz prawna w szczegdlnodei w zakresie prawa
rodzinnego — na biezagco w przypadku zglaszanych potrzeb przez opiekunow
zastepczych;

3) Poradnictwo dla zawodowych rodzin zastepczych majace na celu zachowanie
i wzmocnienie kompetencji oraz przeciwdzialanie zjawisku wypalenia zawodowego
- na biezgco w przypadku zglaszanych potrzeb przez opiekunéw zastepezych;

4) Wyplacanie swiadczenn rodzinom zastgpczym — minimum jeden raz kazdego
miesigca w danym roku kalendarzowym;

5) Monitorowania i kontrola érodowisk rodzin zastepczych — na biezgco w przypadku
zglaszanych potrzeb przez opiekundow zastgpczych, minimum dwa razy w danym
roku kalendarzowym:;

6) Szkolenie pracownikow w zakresie wprowadzania nowoczesnych, specjalistycznych
i dostosowanych do zachodzgcych zmian form pracy z dzieckiem i rodzing - na
biezgco;

7) Indywidualizowanie pracy z dzieckiem - na biezgco;

8) Wspodlpraca z asystentami rodziny w celu opracowania planu pomocy dziecku
i powrotu dziecka do rodziny biologicznej - na biezaco.

3. Modernizacja placowek opiekuniczo — wychowawczych zgodnie z wymogami prawa.

4. Wsparcie procesu usamodzielniania petnoletnich wychowankow rodzinnej i instytucjonalnej
pieczy zastgpcze).
Dziatanie wraz z terminem jego realizacji:

1) Wsparcie finansowe i rzeczowe — w ciggu 30 dni od zlozenia wniosku;

2) Pomoc w pozyskiwaniu réznych form mieszkann dla usamodzielnianych
wychowankéw (mieszkania chronione, mieszkanie socjalne) — na biezaco
w przypadku zglaszanych potrzeb;

3) Prowadzenie mieszkania chronionego na terenie powiatu zgierskiego dla
wychowankoéw pieczy zastepczej — na przestrzeni lat 2021-2023;

4) Organizowanie wsparcia wychowankom opuszczajgcym pieczg¢ zast¢pcza poprzez

udzielanie specjalistycznego poradnictwa: psychologicznego, pedagogicznego,
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prawnego, celem zapobiegania wykluczeniu spolecznemu — na biezgco w przypadku

zglaszanych potrzeb przez wychowankéw.

V. LIMIT RODZIN ZASTEPCZYCH ZAWODOWYCH

Zgodnie z art. 54 ust. | ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej od | stycznia 2012 roku z rodzing zastepcza niezawodows spelniajaca
warunki do pelnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, posiadajacg opinig koordynatora
rodzinnej pieczy zastgpczej oraz co najmniej 3-letnie doswiadczenie, jako rodzina zaslepcza
lub prowadzgcy rodzinny dom dziecka, starosta zawiera, na wniosek tej rodziny, umowe
o pehienie funkcji rodziny zastgpczej zawodowe;.

Na podstawie art. 54 ust. 2 ww. ustawy z rodzing zastepcza niezawodowa spelniajgca
warunki do pefnienia funkcji rodziny zastgpczej zawodowej, posiadajacg pozytywna opinig
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, starosta moze zawrzeé, na wniosek tej rodziny,
umowe o peienie funkcji rodziny zastepczej zawodowej.

Umowy, o ktérych mowa wyzej, zawiera si¢ w ramach limitu rodzin zastgpczych
zawodowych na dany rok kalendarzowy, okreslonego w 3-letnim powiatowym programie
dotyczacym rozwoju pieczy zastgpczej.

Z uwagi na powyzsze na podstawie analizy danych dotyczacych funkcjonowania pieczy
zastepczej, informacji na temat zagroZen w $rodowiskach rodzin biologicznych,
uwzgledniajac realne mozliwosci Powiatu, zakiada sie utworzenie w latach 2021-2023, trzech
rodzin zastepczych zawodowych (nowopowstalych lub przeksztatconych z funkcjonujgeych

rodzin niezawodowych).

Tabela 5. Limit rodzin zawodowych w powiecie zgierskim na lata 2021-2023.

Rok Zakladany limit rodzin
zawodowych

2021 1

2022 1

2023 1

Najpilniejsza potrzebg powiatu w zakresie powstania rodzin zastepczych zawodowych
jest utworzenie rodziny zastgpczej o charakterze pogotowia opiekuriczego, specjalizujacych

sie w opiece nad dzieémi do lat 10.

16

Id: AB33F8C2-2617-48CA-BEC3-5C4391628A45. Projekt Strona 16



Rodziny zastepcze funkcjonujace na terenie powiatu zgierskiego tak, jak dotychczas
beda obejmowane wielozakresowym wsparciem organizatora pieczy zastgpczej

z uwzglednieniem obowigzujgcych przepisow prawa.

VI. ZAKEADANE REZULTATY REALIZACJI PROGRAMU

1. Zwiekszenie swiadomosci spolecznodci lokalnej odnoénie wartosci rodziny poprzez
podejmowanie dziatan promujacych rodzicielstwo zastepcze.

2. Zwigkszenie liczby niezawodowych i zawodowych rodzin zastepczych.

3. Zwigkszenie wynagrodzenia dla zawodowych rodzin zastgpczych.

4. Podniesienie kompetencji opiekunczo-wychowawczych istniejacych rodzin zastepczych
poprzez organizowanie specjalistycznych szkolen.

5. Zapewnianie dostgpu do specjalistycznej pomocy medycznej, psychologicznej i prawnej.

6. Wsparcie dla rodzin zastepczych zawodowych poprzez zatrudnianie oséb do pomocy
przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich.

7. Przeprowadzenie kontroli zgodnie z obowigzujacym harmonogramem.

8. Praca pracownikdw socjalnych i koordynatoréw z rodzinami sprawujgcymi piecze
zastepczg oraz pomoc w realizacji zadan wychowawczych - wspélpraca z asystentami
rodzin zatrudnionymi w gminach na terenie Powiatu Zgierskiego.

9. Zapewnienie kompleksowej pomocy osobom usamodzielnianym oraz wsparcie
w realizacji indywidualnych programéw usamodzielnienia, w tym poprzez wsparcie
rzeczowe i finansowe.

10. Wzmocnienie procesu aktywizowania oséb usamodzielnianych do uczestnictwa w zyciu
spolecznym, kontynuowania nauki, uzyskiwania kwalifikacji zawodowych oraz

podejmowania zatrudnienia.

VII. ZRODEA FINANSOWANIA PROGRAMU
Zrédlem finansowania zadan Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej
w Powiecie Zgierskim na lata 2021-2023 sa srodki finansowe:
1) zbudzetu Powiatu Zgierskiego;
2) z budzetu Panstwa;
3) z budzetéw samorzadow gminnych, zgodnie z art. 191 ust.8 i ust. 9 ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (od roku 2012 ustawa o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej wprowadzila obowigzek wspotfinansowania

przez gming wydatkéw zwiazanych z pobytem dzieci w pieczy zastepczej);
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4) z budzetow powiatowych, zgodnie z art. 191 ust.4 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej;

5) z odplatnosci rodzicéw biologicznych;

6) pozyskane w ramach RPO ze srodkow Europejskiego Funduszu Spofecznego.
VII1. ADRESACI PROGRAMU
1. Dzieci i mlodziez wychowujaca si¢ w ramach rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej.
Dzieci i mlodziez opuszczajgca instytucjonalng i rodzinng forme pieczy zast¢pceze.
Rodziny zastepcze i kadra placowek opiekunczo-wychowawczych.

Rodziny biologiczne dzieci umieszczonych w pieczy zastgpeze;.

LR W

Kandydaci do pelnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastgpczej
niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.
6. Rodziny pomocowe sprawujace czasows opieke nad dzieckiem pozbawionym opieki

rodzicow.

IX. REALIZATORZY PROGRAMU

Koordynatorem Programu opracowanego przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Zgierzu jest Kierownik dziatu, ktéry wspotpracuje z ponizej wskazanymi realizatorami:

1) rodzinami zastgpczymi oraz prowadzacymi rodzinne domy dziecka:

2) placéwkami opiekuficzo-wychowawczymi;

3) rodzinami pomocowymi;

4) rodzinami biologicznymi;

5) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;

6) miejskimi i gminnymi osrodkami pomocy spolecznej;

7) Regionalnym Osrodkiem Adopcyjnym;

8) placéwkami oéwiatowymi;

9) policja;

10) sgdami rejonowymi;

11) kuratorami;

12) organizacjami pozarzgdowymi dzialajgcymi na rzecz dziecka i rodziny;

13) kosciotami;

14) placoéwkami stuzby zdrowia.
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X. MONITOROWANIE PROGRAMU - EWALUACJA - WSKAZNIKI

Monitorowanie Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastgpezej na lata 2021-2023
w Powiecie Zgierskim odbywaé si¢ bedzie na podstawie sporzadzanej corocznej
sprawozdawczoéci z wykonania i analizy realizacji zalozen uje¢tych w Programie w ramach
sprowadzania z dzialalnoéci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Zgierzu.

Analize danych statystycznych PCPR bedzie prowadzit w I kwartale kazdego roku
obowigzywania Programu za rok ubiegly w odniesieniu do danych z lat poprzednich.
Powyzsze dane bedg obejmowac:

1) liczbe rodzin zastepczych spokrewnionych, niezawodowych i zawodowych;

2) liczbe dzieci umieszczonych w rodzinach zastgpczych;

3) liczbe dzieci z terenu powiatu zgierskiego przebywajacych w placoéwkach opiekunczo-
wychowawczych;

4) liczbe dzieci z terenu powiatu zgierskiego opuszczajgeych piecze zastepeza rodzinng
lub instytucjonalna;

5) liczbe wychowankéw, ktérym udzielono wsparcia finansowego na usamodzielnienie
sig;

6) liczbe o0s6b uczestniczacych w szkoleniach dla kandydatéw i rodzin zastgpczych
w poréwnaniu do powstajgcych i istniejgcych rodzin zastgpczych w kazdym roku;

7) kwote wydatkowang na $wiadczenia i wynagrodzenia dla rodzin zastgpezych
i rodzinnych domow dziecka;

8) procentowy wzrost wynagrodzenia dla zawodowych rodzin zastgpczych;

9) oplaty za pobyt dzieci w pieczy zastgpczej poza powiatem;

10)liczbe o0sob uczestniczgcych w szkoleniach podnoszacych kwalifikacje zawodowe
i kompetencje zatrudnionej kadry placéwek opiekuriczo — wychowawczych;

11) liczbe przeprowadzonych kontroli w pieczy zastgpczej.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu i systemie pieczy
zastgpcze] do zadan wlasnych powiatu nalezy m.in. opracowanie i realizacja 3 — letnich
powiatowych programéw dotyczacych rozwoju pieczy zastepczej, zawierajacych miedzy innymi
coroczny limit rodzin zastgpczych zawodowych.

Celem glownym Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastgpczej na terenie powiatu
zgierskiego na lata 2021 — 2023 jest wspieranie rozwoju rodzinnej pieczy zastgpczej w Powiecie
Zgierskim ze szczegdlnym nastawieniem na formy rodzinne.

Program ten ustanawia kierunki dziatan majgcych na celu promocjg, pozyskiwanie oraz
szkolenie kandydatow na rodziny zastepcze. Kladzie nacisk na wsparcie funkcjonujacych rodzin
zastepczych, utrzymanie poziomu $wiadczonych ustug w zakresie instytucjonalnej pieczy
zastgpczej oraz na wsparcie procesu usamodzielniania pelnoletnich wychowankéw rodzinnej i
instytucjonalnej pieczy zastgpczej.
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