Komisja Oswiaty, Kultury, Sportu i Rekreacji
Rady Powiatu Zgierskiego
kadencji 2010-2014

PROTOKOL NR 18/12
z posiedzenia Komisji odbytego w dniu 22 lutego 2012r.
w Starostwie Powiatowym w Zgierzu

W posiedzeniu udziat wzigto 6 cztonkéw Komisji oraz osoby spoza jej sktadu.
Lista obecnosci cztonkéw Komisji i lista gosci stanowi zatacznik nr 1 i nr 2 do protokotu.

Proponowany porzadek posiedzenia:

1. Otwarcie posiedzenia i zatwierdzenie porzadku posiedzenia.

2. Informacja o dziatalno$ci Zarzadu w zakresie o§wiaty.

3. Sprawozdanie z wysokosci $rednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych
stopniach awansu zawodowego w szkotach i placoéwkach prowadzonych przez Powiat
Zgierski.

4. Doradztwo metodyczne w Powiecie zgierskim oraz wykorzystanie $rodkéw na
doskonalenie zawodowe nauczycieli.

5. Zaopiniowanie materiatow zgtoszonych na XXl sesj¢ Rady Powiatu Zgierskiego.
6. Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia Komisji.

7. Sprawy rozne.

8. Zamknigcie posiedzenia.

Ad. 1

Przewodniczaca Komisji radna Zofia Ogorek otworzyta 18 posiedzenie Komisji.
Komisja jednoglosnie przyj¢la porzadek posiedzenia.

Ad. 2
Informacja o dziatalno$ci Zarzadu Powiatu Zgierskiego w zakresie o§wiaty stanowi zatacznik
nr 3 do protokotu.

Ad. 3

Sprawozdanie z wysokos$ci $rednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych stopniach
awansu zawodowego w szkotach 1 placowkach prowadzonych przez Powiat Zgierski stanowi
zatacznik nr 4 do protokotu.

Przewodniczaca Komisji przedstawita sprawozdanie.
Komisja jednoglo$nie pozytywnie zaopiniowata sprawozdanie.

Ad. 4
Informacja 0 doradztwie metodycznym w Powiecie Zgierskim oraz wykorzystaniu §rodkow
na doskonalenie zawodowe nauczycieli w roku 2011 stanowi zatacznik nr 5 do protokotu.

Przewodniczaca Komisji podkreslita, ze w ramach systemu doradztwa metodycznego dla

nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach oswiatowych z budzetu Powiatu

Zgierskiego finansowanych jest czterech doradcow metodycznych. Sa to nauczyciele:

1) Teresa Bogustawska z Zespotu Szkét Nr 1 im. Jakuba Stefana Cezaka w Zgierzu
- doradca w zakresie nauczania teoretycznych przedmiotow zawodowych;

2) Julia Chmielecka ze Specjalnego Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Zgierzu - doradca
w zakresie opieki I wychowania;



3) Matgorzata Spychalska ze Zgierskiego Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych im. Jana
Pawta Il w Zgierzu - doradca w zakresie nauczania przedmiotow przyrodniczych;

4) Danuta Btaszczyk z Zespolu Szkoét Ogolnoksztalcacych im. Stanistawa Staszica
w Zgierzu - doradca w zakresie nauczania jezyka polskiego.

Nastepnie poprosita, aby ww. osoby kolejno przyblizyly swoja prace.

Doradca Teresa Boguslawska przekazata, ze w Powiecie Zgierskim jest 6 szkot
ponadgimnazjalnych  prowadzacych  ksztalcenie zawodowe. Szkoly, zeby by¢
konkurencyjnymi i wychodzi¢ naprzeciw rynkowi pracy co roku proponuja nowe kierunki
ksztalcenia w miar¢ swoich mozliwosci dydaktycznych. W tej chwili doradca swoje dziatania
koncentruje gltéwnie nad zmianami, ktore beda wprowadzane od wrze$nia br. w zwiazku
z reforma podstawy programowej ksztatcenia ponadgimnazjalnego. W przypadku szkolnictwa
zawodowego te zmiany sa istotne i rewolucyjne. Przedstawila zalozenia reformy, jak tez
dziatania szkot zwiazane ze zmianami z niej wynikajacymi. Brata udzial w szkoleniach
zwiazanych z przygotowaniem szkét do wdrazania reformy oraz modutowych programéow
nauczania. Podkreslita, iz zmiany, ktore wymusza podstawa programowa sa trudne, nie do
zrealizowania przez nauczycieli mtodych stazem.

Doradca Julia Chmielecka oznajmita, ze w swojej pracy koncentruje si¢ na wspieraniu
nauczycieli w rozwigzywaniu przeréznych problemoéw natury wychowawczej. Wraz z innymi
doradcami beda wspiera¢ nauczycieli w przygotowaniu si¢ do nowej organizacji. Ma kontakt
z psychologami, pedagogami  poprzez  poradnie  psychologiczno-pedagogiczne.
Organizacyjnie doradcow wspomaga Wojewodzki Osrodek Doskonalenia Nauczycieli
w Lodzi. Raz w miesigcu maja organizowane spotkania metodyczne. Przygotowywana jest
oferta, do ktérej kazdy doradca przedstawia dwie propozycje (w zaleznosci od potrzeb i od
pory roku szkolnego). Taka oferta ukazuje si¢ na stronie WODN oraz przesylana jest do
szkot. Na terenie Powiatu Zgierskiego maja wypracowany mechanizm popularyzowania
swoich ofert, przewaznie odbywa si¢ to droga e-mail do nauczycieli.

Doradca Malgorzata Spychalska poinformowata, ze opieka obejmuje nauczycieli fizyki,
biologii, chemii i geografii. Doradcy wspotpracujac ze soba prowadza takie doradztwo
kompleksowe dla nauczycieli r6znych przedmiotdéw i to nie tylko szkot ponadgimnazjalnych.
Wspotpraca uktada sig bardzo dobrze, organizuja wspdlnie konferencje, warsztaty.

W tym roku doradca wznowita 1 ukonczyla kurs na ministerialnego eksperta awansu
zawodowego. Jest powiatowym liderem wdrazania reformy programowej. W zwiazku z tym
uczestniczy w roznego rodzaju szkoleniach. Prowadzi kursy w WODN, w ktorych dos¢
licznie uczestnicza nauczyciele z terenu Powiatu Zgierskiego. Stara si¢ wprowadzad
nowatorskie metody pracy.

Nastgpnie omowita zatozenia reformy programowej i1 konsekwencje z niej wynikajace
zarowno dla uczniow jak i nauczycieli.

Doradca Danuta Blaszczyk podata, ze ma pod opieka nauczycieli polonistow. Prowadzi
lekcje otwarte dla nauczycieli, na ktorych pokazuje nowe metody, albo nowe sposoby
oceniania — takie bardzo praktyczne zagadnienia. Podobnie jak kolezanki w tym roku skupia
si¢ na zagadnieniach zmian zwiazanych z podstawa programowa. I pod tym katem organizuje
spotkania z nauczycielami. Podkreslita, ze kwestia zwolnien nauczycieli w zwiazku z nowa
podstawa programowa bedzie dotyczyla generalnie wszystkich nauczycieli, a nie tylko
nauczycieli tzw. przedmiotowcow.

Przewodniczaca Komisji zapytala, jaki jest odbior dziatalnosci doradcow w terenie, jakie jest
wykorzystanie doswiadczen doradcow.



Doradca Matgorzata Spychalska przekazata dane szacunkowe za I semestr tego roku, i tak:

— konferencje przedmiotowo metodyczne przeprowadzone indywidualnie i razem - 132
osoby uczestniczace,

— warsztaty metodyczne - 23 osoby uczestniczace,

— konsultacje indywidualne - 46 0s6b uczestniczacych,

— lekcje otwarte - 13 0sob uczestniczacych.

W tym semestrze miata 116 godzin doskonalenia wtasnego.

Doradca Teresa Bogustawska dodata, ze jezeli chodzi o ksztalcenie zawodowe to w ubiegtym
roku takie spotkania typu warsztaty czy konsultacje odbywaty si¢ w siedzibach szkét. Uwaza,
ze bardziej wartosciowe i tworcze sa warsztaty z udzialem mniejszej liczby oséb.

Doradca Julia Chmielecka poinformowata, ze we wspdlnie organizowanym w tym roku
seminarium uczestniczylo 78 osob. Osobiscie prowadzi zajecia bardziej indywidualne.
W lekcjach otwartych uczestnicza 3-4 osoby.

Przewodniczaca Komisji przedstawita informacj¢ o wykorzystaniu srodkéw na doskonalenie
zawodowe nauczycieli w roku 2011. Zglosita nastgpujace poprawki dotyczace ostatniej
kolumny:

— wpoz. 16 kwote ,,2.971,00” zastapi¢ kwota ,,37.489,00”,

—  wpoz. 20 kwote ,,2.368,57” zastapi¢ kwota ,,2.398,57”.

Ponadto zwrécita uwage, ze takie placowki, jak: Zespot Szkot Specjalnych
w Aleksandrowie Lodzkim, Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Zgierzu i Zespot
Szkoét Zawodowych w Aleksandrowie Lodzkim nie wykorzystaty srodkéw na doskonalenie
zawodowe nauczycieli. Nalezy zaznaczy¢, ze niewykorzystane $rodki placowka musi zwrdcié
do budzetu powiatu.

Przewodniczaca Komisji powitata dyrektora i pracownikow Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Glownie.

Ad. 5
1. Projekt uchwaly w sprawie zamiaru przeksztalcenia Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Glownie w fili¢ Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Zgierzu

Starosta Zgierski Krzysztof Kozanecki przedstawit projekt uchwaty. Koszty
funkcjonowania nie tylko o$wiaty, ale i calego Powiatu Zgierskiego sa zdecydowanie za
duze. W zwiazku z tym od jakiego$ czasu Zarzad Powiatu, jako organ wykonawczy, stara
si¢ te koszty minimalizowaé, gdzie tylko si¢ da. Jednym z takich fragmentow jest
dziatalnos¢ Poradni. Zarzad doszedt do wniosku, ze sa to tak male instytucje, ze jako
samodzielne poradnie posiadajace wlasne budzety, wlasna dyrekcjg, wiasna ksiggowos¢
stanowia przerost mozliwosci finansowych funkcjonowania powiatu. W wigkszos$ci
powiatéw w Polsce jest jedna poradnia z jedna dyrekcja, z jedna ksiggowos$cia. Natomiast
Powiat Zgierski jest tak specyficzny, ze duze miasta posiadaja wlasne poradnie.
Zarzadowi wydaje sig, ze w zakresie funkcjonowania poradni mozna znalezé
oszczgdnosci poprzez takie przeksztalcenie, by byla w przysztosci jedna poradnia jako
instytucja z filiami odpowiednio w Aleksandrowie Lodzkim, Ozorkowie i Glownie.
W sierpniu tego roku konczy si¢ kadencja dyrektora Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Zgierzu i w Glownie stad przedmiotowa propozycja. Nie bedzie
dyrektora poradni w Glownie, bedzie jeden dyrektor Poradni w Zgierzu. Na to stanowisko
w maju badZ w czerwcu zostanie ogloszony konkurs.



Dyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Glownie Grazyna Kujawiak
oznajmita, ze bardzo jest im przykro, ze omawia si¢ sprawy Poradni i proponuje uchwaty
bez rozmowy z dyrektorem i jego pracownikami. Nie miata oficjalnej wiedzy o0 zamiarach
Zarzadu dotyczacych przeksztatcenia. Dyrektor byta zainteresowana, jakie kwoty zostana
zaoszczgdzone na proponowanej zmianie.

Starosta odpowiedzial, ze bedzie to oszczedno$¢ etatu na stanowisku dyrektora,
tj. co najmniej 30 tysigcy ztotych rocznie.

Dyrektor zapytata, czy Zarzad analizowat funkcjonowanie filii, czyli prowadzenie
wszystkich spraw jak: orzecznictwo, dowozenie dokumentow, posiedzenie rad
pedagogicznych po zmianach. Nastepnie zapytata, jakie beda konsekwencje kadrowe tych
zmian poza stanowiskiem dyrektora.

Starosta odpowiedziat, ze nie widzi zadnych probleméw. Rady pedagogiczne nie sa zbyt
czesto, wiec koszty zwiazane z dojazdem do Zgierza nie begda jakie§ dramatyczne.
Natomiast docelowo takie przeksztalcenia zwiazane i z Ozorkowem i z Aleksandrowem
dadza oszczednosci ok. 100 tysigcy ztotych. Zarzad stara si¢ udoskonali¢ sam system,
tak zeby jak najmniej pienigdzy szlo na administracjg. Starosta jest coraz bardziej
zbulwersowany, ze zadna komisja, zadne media nie bronity 50 paru pracownikow
zwolnionych w Starostwie Powiatowym w Zgierzu w ciagu roku. Natomiast, jezeli mowa
jest tylko o jakimkolwiek etacie w oswiacie to od razu robi si¢ z tego dramat i okazuje sig,
ze placowka nie moze funkcjonowaé bez jednego czlowieka. Nalezy patrze¢ na
funkcjonowanie powiatu w catosci, nie tylko ,,mojej jednej poradni”, ale funkcjonowania
w calosci. Pracujac w jednej placowce widzi si¢ tylko ten jeden wazny, jak najbardziej
wazny, fragment funkcjonowania powiatu. Ale jest to tylko jeden z fragmentéw i Zarzad
musi z tych wszystkich fragmentow utozy¢ puzzle w catosci tak, by z jednej strony
realizowaé zadania, a z drugiej strony zmiesci¢ si¢ w budzecie. Dlatego dla Zarzadu jest
wazna oszczednos¢ takze tych 100 tysigecy ztotych, czy 30 tysiecy ztotych. Rozumie,
ze dzialalno$¢ Poradni jest bardzo wazna i dlatego nie ma pomystow jej likwidacji.
Natomiast jak najbardziej racjonalne sa pociagnigcia w administracji, a stanowiskiem
administracyjnym jest stanowisko dyrektora.

Dyrektor zaznaczyta, ze na posiedzenie Komisji przyjechata z kolezankami, bo uznala,
ze maja prawo dowiedzie¢ si¢ o powodach zamierzonych decyzji. Tym bardziej, Ze nie
zostaly o nich poinformowane. Gdyby mialy miejsce wcze$niejsze rozmowy w tym
zakresie, by¢ moze inaczej by si¢ to posiedzenie odbywato. Jednak nie majac takiej
wiedzy zdecydowata si¢ na takie rozwiazanie. Dyrektor tez jest za oszczedzaniem.
Natomiast obawia si¢ tego, ze jezeli te decyzje sa w taki sposob podejmowane to moze za
chwile dowiedza sig, ze Poradni w Glownie w ogole nie bedzie, albo ze pewnych zadan
nie beda mogli realizowa¢. Nie chodzi o stanowisko dyrektora, ale chodzi o dostgpnosé
ustug dla mieszkancow Gtowna 1 okolic. Dyrektor ma taka watpliwos¢ czy ta filia to nie
jest poczatek zmian, ktore zakoncza si¢ tym, ze mieszkancy Glowna i okolic chcac
skorzysta¢ z pomocy beda musieli przyjezdza¢ do Zgierza, co nie jest proste,
bo komunikacja nie jest najlepsza. Chodzi o dostgpnos¢ ustug, zeby nie okroi¢
dotychczasowych dziatan, czyli zeby caty proces orzeczniczy byt realizowany w Poradni
w Glownie. Duza czg$¢ rodzicow, ktoéra musi korzysta¢ z pomocy bezplatnej na pewno
nie dotrze do Zgierza ze wzgledow finansowych. Podobnie z terapia. W zwiazku z tym
dyrektor chciataby wiedzie¢, ze pod wzglgdem kadrowym oprocz dyrektora nie bedzie
zadnych zmian.



Starosta o$wiadczyl, Zze pdki on bgdzie Starosta to Zarzad przez niego kierowany nie
wystapi z inicjatywa o jakiejkolwiek likwidacji ktorejkolwiek z poradni. Natomiast ze
stanowiskami moze by¢ roznie. Nie chce zdecydowanie mowi¢, ze si¢ nic nie zmieni
jednak moze powiedzie¢ tak, ze jesli w sprawie pensum tej grupy zawodowej nic si¢ nie
zmieni to Zarzad nie bgdzie proponowat zadnych zmian niekorzystnych. Absolutnie nie
jest zamiarem Zarzadu pogorszenie dziatalno$ci merytorycznej Poradni.

Dyrektor oznajmita, ze rozumie cele zakladane przez Zarzad, ale deklaruje ze mimo
wszystko bedzie starala si¢, zeby Poradnia utrzymata ten ksztatt, ktory posiada. Bedzie na
pewno lobbowata wsrdd radnych, zeby gltosowali przeciwko tej uchwale.

Prezes Zarzadu Oddzialu Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego w Glownie Marzena
Kowalska wyrazita ubolewanie, ze nie otrzymali projektu uchwaly do zaopiniowania.
Nastepnie poprosita o wyjasnienie zapisu z uzasadnienia ,,(...)racjonalniej wykorzystywac
potencjal pracownikow merytorycznych(...)”. Prezes bardzo wysoko ocenia pracg
pracownikow Poradni. Wie na czym ta praca polega, jest nauczycielem od 30 lat i czgsto
korzystata z ich ustug. Pracownicy pracuja na najwyzszych obrotach.

Zastanawiala si¢ jak wedlug Zarzadu bedzie wygladato zarzadzanie jednego dyrektora
placowka w Glownie. Nie wszystko da si¢ zatatwi¢ droga telefoniczna czy e-mailowa.
Czy 1 tak nie bedzie potrzeby powotania osoby koordynujacej pracg tam na miejscu
chociazby w orzecznictwie. Bardzo czgsto dyrektor czy osoba zarzadzajaca ta instytucja
musi by¢ na miejscu, zeby si¢ spotka¢ z rodzicem czy inng osoba zainteresowana.

W opinii Prezes wyjatkowo priorytetowo w tej kadencji zaczgto by¢ traktowane Glowno
1 teren, na ktorym dziata jej Zwiazek. Nie wie czym sobie na to zastuzyli.

Czy przeksztatcenia Poradni w jedna potgzna dzialajaca placowke z filiami nie mozna
zrobi¢ jednym cigciem, kompleksowo.

Starosta odnoszac si¢ do powyzsze] wypowiedzi oznajmil, iz jest to projekt uchwaty
o zamiarze przeksztalcenia, ktorego przyjecie dopiero rozpoczyna cala procedure
konsultacji. Potrzebna jest druga uchwata o przeksztatceniu. Jezeli chodzi o zapis
w uzasadnieniu to przyznal, ze jest to pewien lapsus i faktycznie niezbyt szczesliwe
okreslenie. Generalnie chodzito o to, aby pieniadze szty nie na dyrekcjg, a na prace
merytoryczna.

Wedlug Starosty wigkszos¢ spraw mozna zatatwi¢ w drodze telefonicznej czy e-mailoweyj.
Przykladem moga by¢ chociazby dlugo funkcjonujace bez Zzadnych przeszkod oddziaty
zamiejscowe Wydzialu Komunikacji 1 Wydziatu Architektury i Budownictwa, w ktorych
nie byto zadnych koordynatorow.

Co do przedmiotowej propozycji to Zarzad wybral droge wolniejszego tempa
przeksztalcen wiedzac, ze wszelkie przeksztalcenia w os$wiacie budza bardzo duze
emocje, bardzo staja si¢ takie trudne spotecznie. By¢ moze przy nastgpnym kroku Zarzad
nie bgdzie czekal na koniec kadencji dyrektora Poradni w Ozorkowie, ktora rozpoczgta
si¢ w ubieglym roku, tylko zrobi to razem z Aleksandrowem.

Zdaniem Prezes zwiazki zawodowe powinny otrzyma¢ uchwal¢ intencyjna do
zaopiniowania. Poza tym uwaza, ze na takim przeksztalceniu najbardziej straca dzieci.
Bardzo duzo rzeczy trzeba zatatwi¢ z osoba zarzadzajaca placéwka. Gro dzieci jest
z rodzin ubogich.

Dyrektor dodata, ze bardzo czgsto jest tak, ze rodzice chca rozmawia¢ z dyrektorem
1 sprawy takie powazniejsze sa jednak kierowane do dyrektora jako mediatora 1 osoby
rozwiazujacej problemy. Ponadto mysli, ze w efekcie to moga by¢ pozorne oszczg¢dnosci.
Chcialaby, aby je wyliczy¢ doktadnie. Co drugi tydzien maja zespol orzekajacy.
Co bedzie z podpisywaniem dokumentow, z przewozeniem dokumentow, z ochrona
danych osobowych, przeciez nie mozna przesyta¢ e-mailowo opinii czy orzeczen.



Dyrektor ma bardzo dobry zesp6t, samodzielny w 100 %, ale mimo wszystko zdarzaja si¢
rézne sytuacje, ktore omawiaja, analizuja i jako dyrektor dzieli si¢ swoimi uwagami.
Wiele rzeczy trzeba wypracowywac, bo przepisy si¢ ciagle zmieniaja. Dlatego obawia sig,
ze w wyniku przeksztatcenia jako$¢ Poradni moze spas¢, chociazby z tego wzgledu,
ze nie bedzie osoby nadzorujacej bezposrednio.

Starosta powiedzial, ze jest innego zdania i takiego zagrozenia nie widzi. Oczywiscie na
poczatku moga pojawic si¢ klopoty. Tak wyolbrzymiana byta sprawa komunikacji, ze nie
bedzie mozliwe funkcjonowanie Wydzialu Komunikacji w Zgierzu po likwidacji
oddziatow zamiejscowych. Okazuje sig, ze sytuacja jest zupelnie inna. Z cztowiekiem jest
tak, ze zawsze boi si¢ zmian, ze najlepiej jest tak, jak jest, i najlepiej zadnych zmian nie
robi¢. Starosta uwaza, ze trzeba jednak co jaki§ czas dokona¢ zmian, zeby uniknac
wariantu greckiego w Powiecie Zgierskim.

Dyrektor zwrocita si¢ do Starosty z apelem, aby przed podjeciem decyzji Zarzad
przeanalizowat koszty (moze nawet wspolnie z nimi), jakie beda konsekwencje finansowe
jednego i drugiego rozwiazania. Zeby wziaé pod uwage ta dziatalno$¢ Poradni po
zmianie, czyli koszty dojazdu, potaczen delegacji, straty czasu zwiazanej z dowozeniem
dokumentow.

Radny Dariusz Clapa podkreslit, ze na pewno bylby przeciwko tej uchwale, gdyby
chodzilo o kwestie stricte merytoryczne. Jednak tutaj nie chodzi dzialanie merytoryczne
placéwki tylko o zmiany natury administracyjnej. Przedmiotowa uchwata po jej podjeciu
dopiero stworzy warunki do tego, aby okresli¢ na jakich zasadach placowka ma dalej
funkcjonowac. Trzeba tez mie¢ na uwadze budzet powiatu, ktory wiadomo, ze na pewno
nie jest w stanie zaspokoi¢ wszystkich potrzeb. Jezeli sa mozliwosci pewnych zmian
strukturalnych, zmian organizacyjnych, ktére pomoga wesprze¢ pewne dzialania natury
merytorycznej, czy gospodarczej, czyli wzmocni¢ placéwki o konieczne zaplecze to
nalezy je robi¢, nawet jezeli sa bardzo niepopularne. Wiadomo, ze kazde zmiany sa Zle
przyjmowane, ale nieraz te zmiany s potrzebne.

Radna Malgorzata Baraniak zaproponowata, aby poczeka¢ z decyzja do wygaszenia
kadencji pozostatych dyrektoréw i wowczas przeprowadzi¢ kompleksowo proces
przeksztatcen Poradni. Radna podkreslita, ze aby mogla dzisiaj zaglosowac za ta uchwata
to powinna zna¢ jakie$ wyliczenia finansowe.

Starosta powiedzial, ze nadszedl czas na podejmowanie twardych i trudnych decyzji.
Osobiscie nie boi si¢ tej odpowiedzialnosci. Zarzad wszystko robi po to, zeby znalez¢
pieniadze na rézne inne dziatalnosci powiatowe. I migdzy innymi dzigki takim staraniom
na sesji marcowej beda srodki na boisko w Gtownie. By¢ moze btad polega na tym, ze nie
zostalo to pomyslane catosciowo od razu. Zarzad chcial to zrobi¢ etapami, tam gdzie si¢
wygasza kadencja dyrektoréw. Akurat tak si¢ ztozyto, ze w pierwszej kolejnosci dotyka to
Glowna. Jednak takie kroki musza by¢ podejmowane. Informacyjnie podal, ze obecnie
przeksztatcany jest Powiatowy Urzad Pracy, gdzie tez nie bedzie filii tylko Zespoty
Aktywizacji Zawodowej w Glownie, Aleksandrowie Lodzkim, Ozorkowie i Strykowie.
Oszczednosci tych trzeba szuka¢ wszedzie 1 im szybciej sobie z tego bedziemy zdawac
spraweg tym dla nas wszystkich lepiej, bo nikt nam pienigdzy nie da. Nie mozna
porownywac powiatu z gming 1 nie mozna porownywac¢ Powiatu Zgierskiego z innymi
powiatami, bo jest zupeilnie innym powiatem Inne powiaty nie maja 22 placowek
oswiatowych tylko 5, 6 a 10 to juz jest duzo. Gdyby byto tak, ze subwencja wystarcza na
wszystko to nie byloby problemu. A jak do kazdej placowki trzeba odpowiednio dotozy¢
— to z czego dotozy¢? Burmistrz Aleksandrowa Lodzkiego w 100 milionowym budzecie
na inwestycje przeznacza 43 miliony zt. Powiat Zgierski w 100 milionowym budzecie na
inwestycje przeznacza 3 miliony zt. W Powiecie Zgierskim pieniadze ida w administracjg.



Jezeli Komisja uzna, ze lepszym rozwiazaniem bytoby kompleksowe zatatwienie sprawy
to do sesji jeszcze moze zmieni¢ ten projekt uchwaty.

Przewodniczaca Komisji zwrocita uwage, ze Poradnia to jest placowka nieferyjna. Zatem
nic nie stoi na przeszkodzie przesunigcia dziatan o miesiac i przedstawienia kosztow
globalnych przeksztatcenia kompleksowego.

Starosta oswiadczyt, iz przedstawi t¢ dyskusje 1 wnioski z niej wynikajace na Zarzadzie
1 na sesji przekaze stanowisko Zarzadu czy projekt bedzie wycofany, czy nie.

Komisja przyjeta, ze nie bedzie opiniowala przedmiotowego projektu uchwaty, uczyni to
W przerwie sesji, jezeli Zarzad nie wycofa go z porzadku obrad

2. Projekt uchwaly w sprawie zamiaru przeksztalcenia Technikum w Bratoszewicach
wchodzacego w sklad Zespolu Szkot Nr 1 im. Batalionéow Chlopskich
w Bratoszewicach

Starosta przekazal, iz projekt uchwaty zostanie wycofany z porzadku obrad.

3. Projekt uchwaly w sprawie zmiany uchwaly nr XX/184/12 Rady Powiatu
Zgierskiego z dnia 27 stycznia 2012 r. w sprawie uchwalenia budzetu Powiatu
Zgierskiego na rok 2012 — druk ,,A”

Starosta przedstawil projekt uchwaty.

Komisja jednogtos$nie pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty w zakresie dotyczacym
Komisji.

Ad. 6
Komisja jednoglosnie przyjela protokot z 17 posiedzenia.

Ad. 7

Radny Dariusz Clapa podzielit si¢ wynikami rekonesansu jaki przeprowadzit pod katem
kierunkow ksztatcenia i ich zapotrzebowania na rynku pracy. Otéz bardzo stabo klasyfikuja
si¢ licea zawodowe, natomiast zapotrzebowanie jest na ksztalcenie: budowlane na kazdym
szczeblu, elektryczne, handel, sprzedawcow, fryzjeréw. Ogromna popularnoscia ciesza si¢
prace biurowe.

Radny zawsze optowal, za tym, aby bardziej chroni¢ i wzmacnia¢ szkolnictwo zawodowe.
Zastanawial si¢ takze z czego wynika, ze az w trzech szkotach ponadgimnazjalnych Powiatu
Zgierskiego jest kierunek technik obstugi turystycznej, czy z zapotrzebowania na rynku pracy.

Przewodniczaca Komisji przypomniata o VI Edycji Targéw Edukacyjnych, ktora odbedzie si¢
27 marca br. 0 godz. 10% na hali MOSIR w Zgierzu.

Ad. 8
Przewodniczaca Komisji dokonata zamkniecia 18 posiedzenia Komisji Oswiaty, Kultury,
Sportu i Rekreacji.

Na tym protokoét zakonczono.

Protokolowata



