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Pan

Krzysztof Koztowski
Radny

Rady Powiatu Zgierskiego

W odpowiedzi na pismo z dnia 30 pazdziernika biezacego
roku w sprawie zlozonej w dniu 25 pazdziernika 2013 roku na XL sesji Rady
Powiatu Zgierskiego interpelacji radnego Krzysztofa Kozlowskiego w  sprawie
zwolniefi grupowych pracownikéw w dzialajacej na terenie miasta Ozorkowa spolce
Fassaden Glas Technik Polska S.A. wyja$niam, iz zgodnie z ustawa 2z dnia 13
marca 2003 roku o szczegdlnych zasadach  rozwiazywania z  pracownikami
stosunkéw pracy z przyczyn niedotyczacych  pracownikéw Firma Fassaden Glas
Technik Polska S.A. w Ozorkowie pismem z dnia 30 wrzesnia 2013 roku
poinformowata Powiatowy Utzad Pracy w Zgierzu o likwidacji zakladui redukejt
w zwigzku z tym stanowisk pracy. Powiatowy Urzad Pracy w Zgierzu natychmiast
podjal dzialania inicjujac spotkanic poczatkowo z przedstawicielami = Tirmy —
wiceprezesem Zarzadu FEriciem Szmatula oraz specjalista ds. kadr Paniag Katarzyng
Wojciechowska, a mnastepnie pracownikami. W trakcie rozmow, wykwalifikowani
specjalisci Wydzialu Centrum Aktywizacji Zawodowej Powiatowego Urzedu Pracy
w Zgierzu, ustalili zakres i metody dhugoterminowej wspolpracy, ktorej przestanka
jest udzielenie wsparcia zwalnianym pracownikom od momentu wreczenia im
wypowiedzerr az do chwili zaprzestania §wiadczenia przez nich pracy. Intensyfikacja
zaplanowanych przez Urzad dzialan, w ramach ktorych tracacy zatrudnienie beda

objeci wsparciem emocjonalnym,  informacyjnym oraz doradczym, powinna



maksymalnie skréci¢ ich czas pozostawania bez zatrudnienia. Trzykrotne ( cykliczne,
raz w tygodniu ) - jak dotychczas- spotkania z pracownikami firmy pokazuja - na
podstawie przeprowadzonych rozméw oraz  zebranych informacji z wypelnionych
ankiet - konicczno$¢ ich wsparcia, zwlaszcza pod wzgledem  informacyjnym,
przyblizajacym im ich prawa i obowiazki oraz oczekiwania wobec Patfistwa
w zwiazku z zaistniala w ich Zyciu, wyjatkowo trudna, sytuacja.

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami Urzad Pracy moze
rozszerzy¢  krag osob  korzystajacych z mnarzedzi  rynka  pracy o osoby
niezarejestrowane.  Sytuacja, ktéra pograza ozorkowski rynek pracy nie jest
odosobnionym  przypadkiem sytuacji gospodarczej przedsigbiorcéw z naszego terenu
( powiatu, wojewddztwa ). Urzad nie jest odpowiedzialny ani za obecna na rynku
pracy sytuacj¢, ani tak naprawde za jej rewolucyjna zmiang. Urzad nie generuje
nowych miejsc pracy, a Panistwo niestety nie oferuje przedsiecbiorcom Zadnych
wymiernych  korzysci (- oplaty, podatki ), ktore pozwalalyby nie tylko na ich
utrzymanie, ale i na ich rozwdj. Majac na wzgledzie trudng sytuacje wszystkich
os6b  pozostajacych bez pracy - ponad 11 tysigcy, Urzad podejmuje i bedzie
podejmowal  wszelkie mozliwe, przewidziane prawem dzialania by poméc

wszystkim tej pomocy oczekujacym.
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